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1.  Цели и задачи дисциплины  

Основной целью дисциплины  является ознакомление аспирантов с системой подготовки кадров в образовательных организациях высшего образования.

 Задачи дисциплины:

-  осмысление основных социальных и гуманитарных ценностей высшего образования;

-  освещение тенденций развития высшей школы на современном этапе, методов, форм и средств подготовки кадров;

- создание установки на постоянный поиск приложений педагогических знаний к решению проблем обучения и воспитания в вузе;

- формирование знаний об организации и управлении педагогическим процессом в вузе.

2.Требования к результатам освоения дисциплины

 
В результате освоения дисциплины аспирант должен

Знать: 

 –  историю становления и современные тенденции развития высшего образования;
 –  методы, средства и формы преподавания и учения в высшей школе;
 – методологические принципы и методы  исследования  педагогических проблем в условиях вуза;
 – критерии оценки результатов педагогического исследования проблем высшего образования;
 – основные проблемы профессионально-педагогической деятельности в высшей школе;
 –  особенности влияния образовательных технологий, методов и средств обучения 

и воспитания на уровень личностного и профессионального развития обучающихся;
 –  содержание основных образовательных программ высшего образования.

Уметь:


–   анализировать процессы развития высшего образования;

–  планировать собственное профессиональное и личностное развитие;
 –  применять методологические принципы и методы исследования  педагогических проблем в условиях вуза;
 – интерпретировать результаты педагогических исследований  проблем высшего образования и определять дальнейшие перспективы их изучения;
 – ставить перед коллективом исследователей (исследователями) актуальные, практически значимые задачи;
 – обоснованно выбирать образовательные технологии, методы и средства обучения и воспитания для  достижения планируемого уровня личностного и профессионального развития обучающихся;
–  анализировать и устанавливать междисциплинарные связи  в пространстве основных образовательных программ высшей школы.
Владеть: 

– навыками освоения методов, средств и форм обучения в целях профессионального и личностного роста
– способностью применять педагогические  методы  исследования, используя принятую в педагогической науке  методологию;
– способностью к  адекватной интерпретации результатов педагогических исследований и видению  дальнейших  перспектив в изучении проблем высшей школы;
– методологией и методами решения научно-исследовательских задач в области педагогики;
– способностью обоснования выбираемых образовательных технологий, методов и средств обучения и воспитания для достижения планируемого уровня личностного и профессионального роста обучающихся;
– способностью разработки  рабочей  программы дисциплины по  учебному плану высшей школы.
3. Место дисциплины   в структуре  образовательной программы
Дисциплина «Подготовка кадров в образовательных организациях высшего образования» относится к образовательному компоненту «Дисциплины (модули)  программы аспирантуры по специальности 5.8.5. «Методология и технология профессионального образования». В соответствии с рабочим учебным планом изучается в 4 семестровочной форме. Вид промежуточной аттестации: зачёт (4 семестр). Общая трудоёмкость – 108 ч.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы

	Виды учебной работы
	Всего часов
	Семестры 

	
	
	4

	Аудиторные занятия (всего)
	28
	28

	В том числе:

	Лекции (Л)
	16
	16

	Практические занятия  (ПЗ)
	12
	12

	Самостоятельная работа (СР)
	80
	80

	Вид промежуточной аттестации: зачет
	зачёт
	+

	Общая трудоёмкость
	Зачётных единиц  
	3
	3

	
	Часов
	108
	108


5. Содержание дисциплины
	№ п/п
	Разделы дисциплины
	Содержание разделов

	Всего 
часов

	1
	Развитие высшего образования в России и за рубежом


	      История становления и современное состояние высшего образования в России и за рубежом. Содержание понятия «образование». Роль высшего образования в современной цивилизации. Становление системы высшего образования в Западной Европе. Первые высшие учебные заведения в России, педагогическая практика и педагогические идеи в системе высшего образования в России в XVIII-XIX вв. Система высшего образования в советский период. Современные тенденции развития отечественного и зарубежного высшего образования.

       Современные тенденции модернизации высшего образования в России.  Задачи модернизации системы высшего образования в Российской Федерации в рамках болонского процесса. Модель развития образования в Российской Федерации, ориентированная на решение задач инновационного развития экономики. Приоритеты, цели и этапы формирования и реализации современной модели образования на период до 2020 года
	38

	2
	Основы дидактики высшей школы

	       Сущность и проблемы дидактики высшей школы. Приоритетные задачи воспитания и обучения в высшей школе на современном этапе развития российского общества. Проблемы обучения и воспитания в высшей школе.

      Основные направления обучения в современном образовании. Критерии классификации направлений современного образования. Теоретические основы и особенности проблемного обучения. 

Теоретические основы и особенности программированного обучения.

Дистанционное обучение. Преимущества и ограничения различных направлений обучения.

       Личностно-ориентированный и деятельностный  подходы к организации образовательного процесса. Сущность личностно-ориентированного подхода к обучению. Сущность деятельностного подхода в ВО.
Компетентностный подход в обучении. Понятие «компетенции». Классификация компетенций.  Организация образовательного процесса с позиций компетентностного подхода.

       Формы организации учебного процесса в высшей школе. Виды лекций. Влияние лекций на развитие личности. Технология подготовки лекции.

Семинарские, практические и лабораторные занятия.  Диспуты и конференции. 

.Консультации. Самостоятельная работа как развитие и самоорганизация личности обучающегося. 

       Методы обучения в высшей школе. Понятие «метод обучения». Классификация методов обучения. 

Взаимосвязь методов обучения и развития психики обучающегося. Влияние специфики образования в высшей школе на практикуемые в ней методы обучения. 

Формирование учебной мотивации как условие успешного обучения.

       Современные образовательные технологии высшей школы.

Педагогические технологии обучения. Классификация технологий обучения в высшей школе. Технологии активного и интерактивного обучения. 

.Информационные технологии обучения. 

.Технологии дистанционного обучения.

 Технологии развивающего обучения
	44

	3
	Воспитание 

и социализация обучающихся в высшей школе
	       Воспитательный компонент в профессиональном образовании. Цели развития современного российского общества и цели воспитания в высшей школе. Воспитание в  условиях высшей школы. Особенности социализации и воспитания студентов. Управление социализацией студента в вузе. Студенческие объединения (клубы и т.п.).

      Традиции воспитания в отечественном образовании. Принцип культуросообразности образования и его реализация в воспитательном процессе в вузе. Образовательная среда и ее влияние на развитие личности. Направления воспитания в системе образования. Нравственно-эстетические ценности,  их реализация в воспитательном процессе в вузе.

         Образованность, воспитанность, интеллигентность как качества выпускника вуза. Рассмотрение понятий «образованность», «воспитанность», «интеллигентность». Установление их взаимосвязи.

 Образованность и интеллигентность как личностные  качества  преподавателя и выпускника высшей школы
	26

	Итого:
	108 ч.


6. Разделы дисциплины и виды занятий

	№ п/п
	Наименование разделов дисциплины
	Виды учебной работы
	Всего
часов

	
	
	Л
	ПЗ
	СР
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Развитие высшего образования в России и за рубежом
	4
	4
	30
	38

	2.
	Основы дидактики высшей школы
	10
	4
	30
	44

	3.
	Воспитание 

и социализация обучающихся в высшей школе
	2
	4
	20
	26

	Итого
	16
	12
	80
	108


7.  Перечень основной и дополнительной литературы
7.1. Основная литература

	№ п/п
	Наименование

	Кол-во экземпляров

	
	
	Библиотека
	Кафедра

	1. 
	 Гагарин А.В. Психология и педагогика высшей школы ; курс лекций, учебно-методические материалы и рекомендации, рабочие тетради / А.В. Гагарин. – М. :Издательский дом МЭИ, 2010. – 239 с. 
	5 
	-

	2. 
	    Митин А.Н. Основы педагогической психологии высшей школы : учебное пособие /А.Н. Митин. – М. : Проспект, 2010. – 187 с. 
	2 
	-

	3. 
	Смирнов С.Д. Психология и педагогика для преподавателей высшей школы : учебное пособие / С.Д. Смирнов. - М. : Изд-во МГТУ им. Баумана, 2007. – 476 с. 
	10
	-


7.2. Дополнительная литература
	№ п/п
	Наименование

	Кол-во экземпляров

	
	
	Библиотека
	Кафедра

	1.
	 Алехина, Е. О.  Педагогический контроль знаний студентов вузов физической культуры с использованием тестовых технологий : автореф. дис. ... канд. пед. наук : 13.00.04 ; 13.00.04 / Елена Олеговна ; Е. О. Алехина ; А. В. Самсонова. - СПб. : СПбГАФК, 2006. - 23 с. 
	1
	-

	4. 
	Анисимов В.В. Общие основы педагогики : учеб. для вузов / В.В. Анисимов, О.Г. Грохольская, Н.Д. Никандров. – М. :Просвещение, 2006 с.
	-
	1

	5. 
	Сластёнин В.А. Психология и педагогика : учеб. пособие / В.А. Сластёнин, В.П. Каширин. – М. :ИЦ «Академия»,  2007. - 480 с.  
	
	-

	6. 
	    8. Носенко, Н. П.   Развитие личностной готовности студентов к профессиональной деятельности педагога в процессе обучения в вузе физической культуры : автореф. дис. ... канд психол. наук : 13.00.04 / Надежда Петровна ; Н. П. Носенко ; Г. Б. Горская. - Краснодар : КГУФК, 2006. - 24 с. 
	1
	-

	7. 
	     9. Педагогика и психология высшей школы : учебное пособие / под ред. М.В. Булановой-Топорковой. - Ростов н/Д. : Феникс, 2002. (Библиотека МГАФК.)
	10
	-

	8. 
	10.. Смирнов С.Д. Педагогика и психология высшего образования: от деятельности к личности :   учебное пособие / С.Д. Смирнов. - М. :  Аспект Пресс, 1995. – 271 с. 
	5
	-

	9. 
	Журналы: 

Педагогика

ЭИ Вопросы образования

ЭИ Высшее образование в России

ЭИ Высшее образование сегодня

Высшая школа XXI века

ЭИ Психология и педагогика на современном этапе
	
	


8. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет»

1. Электронная библиотечная система ЭЛМАРК (МГАФК) http://lib.mgafk.ru
2. Электронно-библиотечная система Elibrary https://elibrary.ru
3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» https://Lanbook.com
4. Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru
5. Электронно-библиотечная система «Юрайт» https://biblio-online.ru
6. Электронно-библиотечная система РУКОНТ https://rucont.ru/
7. Министерство образования и науки Российской Федерации https://minobrnauki.gov.ru/
8. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки http://obrnadzor.gov.ru/ru/
9. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
10. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» http://window.edu.ru
11. Федеральный центр и информационно-образовательных ресурсов http://fcior.edu.ru
12. Министерство спорта Российской Федерации https://minsport.gov.ru/
13. База данных научного цитирования Web of Science http://wokinfo.com/
14. Единая мультидисциплинарная реферативная база данных Scopus  https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic  

9.  Материально-техническое обеспечение дисциплины

9.1. Перечень специализированных аудиторий и компьютерной техники
Для проведения лекционных и семинарских занятий: 

– поточные аудитории с мультимедийным оборудованием (проектором, экраном, ноутбуком с возможностью выхода в Интернет (лекционные залы № 1, 2)

– учебные аудитории с мультимедийным оборудованием (проектором, экраном, ноутбуком с возможностью выхода в Интернет (аудитории №№  418,419, 422). 

Для самостоятельной работы:

– библиотека, читальный зал МГАФК (работы с учебно-методической литературой: учебники, учебные пособия, научная и специальная литература, периодическая литература); компьютеры;

– методический кабинет (аудитория № 422);

– кабинет для самостоятельной подготовки студентов (аудитория № 417).

9.2. Программное обеспечение. 

В качестве программного обеспечения используется офисное программное обеспечение с открытым исходным кодом под общественной лицензией GYULGPL LibreOffice или одна из лицензионных версий MicrosoftOffice.

9.3. Изучение дисциплин инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями.

Изучение дисциплин инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Для данной категории аспирантов обеспечен беспрепятственный доступ в учебные помещения Академии, организованы занятия с использованием специального оборудования на первом этаже главного здания.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению (слепых и слабовидящих обучающихся):

– электронный видео увеличитель "ONYX Deskset HD 22 (в полной комплектации);

–  портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля и синтезатором речи;

– принтер Брайля;

– портативное устройство для чтения и увеличения.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху (слабослышащих и глухих обучающихся):

– акустическая система FrontRowtoGo в комплекте (системы свободного звукового поля); «ElBrailleW14J G2;

– FM- приёмник ARC с индукционной петлей;

– FM-передатчик AMIGO T31;

– радиокласс (радиомикрофон) «Сонет-РСМ» РМ- 2-1 (заушный индуктор и индукционная петля).

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата (обучающиеся с нарушением ОДА и ДЦП): автоматизированное рабочее место (аудитории №№ 120, 122).

Приложение  к рабочей программе дисциплины
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Кафедра педагогики и психологии
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1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине «Подготовка кадров в организациях высшего образования»

	№ п/п
	Раздел

дисциплины
	ФОС

	
	
	Вид оценочного средства
	Количество вариантов заданий

	1
	Развитие высшего образования в России и за рубежом
	Доклад-презентация
	7

	
	
	Проверка конспекта
	2

	
	
	Индивидуальное творческое задание
	2

	2
	Основы дидактики высшей школы
	Доклад-презентация
	27

	
	
	Проверка конспекта
	5

	
	
	Индивидуальное творческое задание
	1

	
	
	Индивидуальный творческий проект (исследование)
	1

	3
	Воспитание и социализация обучающихся в высшей школе
	Доклад-презентация
	10

	
	
	Индивидуальное творческое задание
	2

	
	
	Индивидуальный творческий проект (исследование))
	1

	4
	Промежуточная аттестация
	Вопросы к зачёту
	20


2. Типовые контрольные задания                                                                                                                                         
2.1. Перечень вопросов к промежуточной аттестации (вопросы к зачёту)
1. Особенности педагогической деятельности преподавателя высшей школы.

2. Соотношение обучения и развития.

3. Личностно-ориентированный  и компетентностный подходы в образовании.

4. Типы лекций и их влияние на развитие личности студента.

5. Достоинства и недостатки лекционно-семинарской системы обучения в вузе.

6. Самостоятельная работа студента как фактор развития его личности.

7. Цели развития современного российского общества и цели воспитания.

8. Поиски новых подходов к воспитанию в высшей школе.

9. Потенциал и условия социализации студентов в высшей школе.

10. Педагогические цели и задачи. Проектирование педагогического процесса.

11.Технологии активного обучения в практике образовательного процесса в высшей школе.

12.Творческая самореализация студентов, активно занимающихся спортом.

13. Средства творческой самореализации студентов вуза.

14. Сущность компетентностного подхода и компетенции в подготовке бакалавров по направлениям  в области физической культуры.

15. Сущность компетентностного подхода и компетенции в подготовке магистров  по направлениям в области физической культуры.

16. Сущность компетентностного подхода и компетенции в подготовке аспирантов  по направлениям в области физической культуры.

17. Дидактические принципы в высшей школе и их развитие.

18. Контекстное обучение в вузе.

19.Современные тенденции развития  высшего образования в РФ.

20.Современные тенденции развития   высшего образования за рубежом.

2.2. Темы докладов-презентаций

Раздел 1. Развитие высшего образования в России и за рубежом

1. Роль высшего образования в современной цивилизации. 

2. Становление системы высшего образования в Западной Европе и в  России в XVIII-XIX вв. 

3. Система высшего образования в советский период.

4. Современные тенденции развития отечественного и зарубежного высшего образования.

5. Современная модель образования, ориентированная на инновационное развитие экономики.

6. Компетентностный подход к процессу обучения.
7. Направления модернизации высшего образования в России.
Раздел 2. Основы дидактики высшей школы

1. Приоритетные задачи воспитания и обучения в высшей школе на современном этапе развития российского общества.

2. Проблемы обучения и воспитания в высшей школе
3. Критерии классификации направлений современного образования.

4. Теоретические основы и особенности проблемного обучения. 

5. Теоретические основы и особенности программированного обучения.

6. Дистанционное обучение

7. Преимущества и ограничения различных направлений обучения.

8. Сущность личностно-ориентированного подхода к обучению. 

9.  Компетентностный подход в обучении. Понятие «компетенции». Классификация компетенций. 

10. Организация образовательного процесса с позиций компетентностного подхода.
11. Виды лекций.

12. Влияние лекций на развитие личности.

13. Технология подготовки лекции.

14. Семинарские, практические и лабораторные занятия.

15. Диспуты и конференции как форма учебной работы. 

16. Консультации в учебном процессе высшей школы. 

17. Самостоятельная работа как развитие и самоорганизация личности обучающегося
18. Понятие «метод обучения». Классификация методов обучения. 

19. Взаимосвязь методов обучения и развития психики обучающегося. 

20. Влияние специфики образования в высшей школе на практикуемые в ней методы обучения. 

21. Формирование учебной мотивации как условие успешного обучения.

22. Педагогические технологии обучения.

23. Классификация технологий обучения в высшей школе. 

24. Технологии активного и интерактивного обучения. 

25..Информационные технологии обучения. 

26..Технологии дистанционного обучения.

27. Технологии развивающего обучения

Раздел 3. Воспитание и социализация обучающихся в высшей школе

1. Цели развития современного российского общества и цели воспитания в высшей школе.

2.. Воспитание в  условиях высшей школы.

3. Особенности социализации и воспитания студентов. 

4. Управление социализацией студента в вузе. Студенческие объединения (клубы и т.п.).

5. Принцип культуросообразности образования и его реализация в воспитательном процессе в вузе.

6. Образовательная среда и ее влияние на развитие личности.

7. Направления воспитания в системе образования

8. Нравственно-эстетические ценности  их реализация в воспитательном процессе в вузе.

9. Рассмотрение понятий «образованность», «воспитанность», «интеллигентность». Установление их взаимосвязи.

10. Образованность и интеллигентность как личностные  качества  преподавателя и выпускника высшей школы

Требования к оформлению презентации

            1. Количество слайдов в презентации должно соответствовать содержанию и продолжительности выступления, должны иметься титульный лист и слайд с выводами, слайд со ссылками на использованные при подготовке доклада литературные источники, иллюстрации хорошего качества, с чётким изображением.

2. Оформление слайдов должно соответствовать теме, не препятствовать восприятию содержания, для всех слайдов презентации должен использоваться один и тот же шаблон оформления 
           3. Презентация должна содержать наиболее полную, понятную информацию по теме работы,  в ней отсутствуют стилистические, орфографические и пунктуационные ошибки. 
          4. Выступающий должен свободно владеть содержанием, ясно и грамотно излагать материал, отвечать на вопросы и замечания  аудитории.


2.3. Темы групповых творческих проектов
Никитина Е.Д.  Инновационные технологии и приёмы обучения в профессиональной подготовке студентов вуза физической культуры // Современные тенденции психолого-педагогического образования в сфере физической культуры : материалы II Всероссийской очно-заочной научной конференции 13-15 ноября 2014 г. / Е.Д. Никитина. – Малаховка :  МГАФК, 2014. – С. 76-80.

Климашин И.А. Использование  e-learning  технологий при организации самостоятельной работы студентов индивидуального графика обучения спортивного вуза // Современные тенденции психолого-педагогического образования в сфере физической культуры : материалы II Всероссийской очно-заочной научной конференции 13-15 ноября 2014 г. / И.А. Климашин. – Малаховка :  МГАФК, 2014. – С. 64-69.

Раздел 3. Воспитание и социализация обучающихся в высшей школе


Проект 1. Провести исследование среди обучащихся в МГАФК (бакалавриат, магистратура, аспирантура)  или самообследование и определить  отношение и мотивацию респондентов к учебной деятельности.

Методические рекомендации:  рекомендуется использовать одну из методик: 1)  В.П. Симонова «Изучение мотивации учебно-познавательной деятельности учащихся и студентов» или 

Симонов В.П. Педагогический менеджмент: Ноу-хау в образовании : учебное пособие / В.П. Симонов. – М. : Высшее образование, 2006. – С. 171-175.
 2.4.Тематика индивидуальных творческих заданий

Раздел 1. Развитие высшего образования в России и за рубежом

Задание 1. Провести сравнительный анализ  нескольких поколений ФГОС   по специальностям и направлениям подготовки кадров в вузах физической культуры, определив на основе различий в содержании стандартов некоторые тенденции развития высшего образования в сфере физической культуры и спорта.

Задание 2. Составить предложения по совершенствованию учебной, воспитательной и научно-исследовательской  работы вуза физической культуры.

Раздел 2. Основы дидактики высшей школы

Задание 1. Подготовить и провести лекционное или практическое занятие по выбранной  теме одной из дисциплин кафедры педагогики и психологии или профильной кафедры аспиранта.

Раздел 3. Воспитание и социализация обучающихся в высшей школе

Задание 1. Составить план воспитательной работы куратора  учебной группы  для обучающихся на бакалавриате  (в магистратуре)  МГАФК.

Задание 2. На основе изучения планов воспитательной  работы подразделений вуза составить сводный план воспитательной работы  вуза физической культуры на учебный год.

2.5.Темы для конспектирования учебно-методических и научных источников
Раздел 1. Развитие высшего образования в России и за рубежом

      Тема 1.  История становления и современное состояние высшего образования в России и за рубежом.

       Тема 2. Современные тенденции развития высшего образования в России. 

Раздел 2. Основы дидактики высшей школы
      Тема 3. Сущность и проблемы дидактики высшей школы. 

      Тема 4. Основные направления обучения в современном образовании.    

      Тема 5. Личностно-ориентированный, деятельностный и компетентностный подходы к организации образовательного процесса. 

      Тема 6. Формы организации учебного процесса в высшей школе
      Тема 7. Методы обучения в высшей школе.

3. Рекомендации по оцениванию результатов освоения дисциплины

   3.1. Критерии оценки ответа на зачёте

– оценка «зачтено» выставляется, если аспирант правильно и развернуто ответил на поставленные вопросы; построил ответ логично, последовательно, привел примеры, показал владение терминологическим аппаратом; сумел объяснить сущность, явлений, процессов, событий, проявил свободное владение монологической речью, при этом допускаются стилистические неточности. Допускается наличие одной или двух неточностей при употреблении терминологического аппарата;
 – оценка «не зачтено» выставляется, если аспирант при ответе обнаруживает незнание процессов изучаемой предметной области, незнание основных вопросов теории, не умеет давать аргументированные ответы, слабо владеет монологической речью. В ответах отсутствует логичность и последовательность. Допускаются серьезные ошибки при употреблении терминологического аппарата.

3.2. Критерии оценки доклада-презентации:

- оценка «зачтено» выставляется, если представленная с докладом презентация соответствует предъявленным требованиям к её оформлению и изложению;

- оценка «не зачтено» выставляется, если: аспирант проигнорировал данный вид      работы; представленная с докладом презентация не отвечает предъявленным требованиям к её оформлению или изложению.

3.3. Критерии оценки групповых творческих проектов (исследований)
Оценка «зачтено» ставится обучающемуся, если представленная работа содержит: полное описание проведенного аспирантом исследования и корректную (согласно инструкции) интерпретацию полученных фактических данных, удовлетворяет требованиям оформления, предъявляемым к письменным работам. 

Оценка «не зачтено» ставится аспиранту, если представленная работа содержит не полное описание проведенного аспирантом исследования или не корректную (нарушающую инструкцию) интерпретацию полученных психодиагностических данных, или не удовлетворяет требованиям оформления, предъявляемым к письменным работам. 

3.4. Критерии оценки индивидуальных творческих заданий

 
–  оценка «зачтено» выставляется, если выполненное задание направлено на решение проблем вузовской подготовки, содержит  формулировку одной или нескольких проблем, соответствует требованиям  оптимальности,  связи с практикой и намечает пути решения выявленных проблем (проблемы);
– оценка «не зачтено» выставляется, если аспирант проигнорировал выполнение всех предложенных заданий или результаты выполнения задания не соответствуют предъявленным требованиям.

3.5. Критерии оценки конспекта учебно-методических и научных источников

- оценка «зачтено» выставляется, если представлен конспект, написанный собственноручно, представляющий собой краткое связное изложение содержания лекции с полным сохранением её структурных частей (всех пунктов плана) и, при необходимости, самостоятельно дополненное обучающимся;


- оценка «не зачтено» выставляется, если обучающийся проигнорировал данный вид работы, представил конспект, написанный другим лицом или в компьютерном (машинописном) виде и если представленный конспект не отражает сути конспектируемого источника, является слишком кратким или полностью идентичен тексту лекции, не содержит самостоятельно выполненных дополнений, компенсирующих неполноту конспектирования в процессе слушания лекции.
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