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1. Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:
 ОК-5, ОК-6, ОК-7.
Планируемые результаты обучения:
	Формируемые компетенции
	Содержание формируемых компетенций
	Планируемые результаты обучения

	ОК-5
	способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
	Знать: значение социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей в коллективах различной социальной природы
Уметь: корректно описывать в терминах и понятиях социальных наук социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 
Владеть: приемами определения социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей коллективов

	ОК-6
	Способностью к самоорганизации и самообразованию
	Знать:  социальную сущность профессиональной мобильности, ее роль, значение и функции в современном обществе
Уметь:  ориентироваться в системе трудовых и межпрофессиональных отношений с учетом современных тенденций на рынке труда
Владеть:  навыками работы с нормативными актами, отражающими потребности человека в различных сферах государственной, общественной и трудовой деятельности 

	ОК-7
	способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 
	Знать: характеристику профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС	
Уметь: давать определение методам и средствам ФКиС применительно к профессиональной деятельности 	
Владеть: средствами ФКиС для обеспечения профессиональной деятельности



2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Дисциплина «Профессиональная мобильность» относится к дисциплине по выбору вариативной части в структуре образовательной программы. 
В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается 
в 5 семестре по очной и  4 семестре заочной формам обучения.
Вид промежуточной аттестации: Зачет.

3. Объем дисциплины и виды учебной работы:

очная форма обучения
	Вид учебной работы
	Всего часов
	семестры

	
	
	5

	Контактная работа преподавателя с обучающимися 
	36
	36

	В том числе:
	
	

	Лекции
	10
	10

	Семинары 
	26
	26

	Самостоятельная работа студента
	36
	36

	Промежуточная аттестация 
	Зачет

	Общая трудоемкость
	часы
	72
	72

	
	зачетные единицы
	2
	2



заочная форма обучения

	Вид учебной работы
	Всего часов
	семестры

	
	
	1

	Контактная работа преподавателя с обучающимися 
	72
	72

	В том числе:
	
	

	Лекции
	4
	4

	Семинары 
	4
	4

	Самостоятельная работа студента
	64
	64

	Промежуточная аттестация 
	Зачет

	Общая трудоемкость
	часы
	72
	72

	
	зачетные единицы
	2
	2





4. Содержание дисциплины:

	№ п/п
	Тема (раздел)
	Содержание раздела 

	1
	Виды мобильности  и  место профессиональной  мобильности  в жизни современного общества.
	Социальная мобильность. История изучения социальной мобильности, профессиональная  мобильность как  доминирующая тенденция постиндустриального общества. Профессиограмма и профессиокарта. Сходство и различие, основные характеристики профессиограммы и профессиокарты.

	2
	Общая характеристика профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС.
	Общероссийский классификатор профессий, отражение в документе профессий сферы ФКиС.  Обзор отраслевых специальностей, виды образовательных программ, взаимодействие государственных образовательных программ и компетентностного  подхода. Профессии, представленные в Общероссийском классификаторе, профессии сферы ФКиС в классификаторе.
Характеристика функциональных обязанностей в конкретной (выбранной студентами) профессии в отрасли «физическая культура и спорт».

	3
	Профессионально-научная деятельность.
	Научно-технический прогресс. Комплексная научная группа и группа научного сопровождения. Специфика удаленности научного сотрудника. Владение техникой инструментального исследования.

	4
	Профессиональная деятельность в сфере индустрии специализированных товаров.
	Индустрия специализированных товаров: характеристика, иерархия работников сферы продаж специализированных товаров, дополнительные услуги. Пример деятельности ассоциации предприятий спортивной индустрии.

	5
	Социальная деятельность в общественных организациях и муниципальных образованиях.
	Общая характеристика общественных организаций, функционирование системы социальной деятельности по месту жительства, нормативно-правовые аспекты регулирования муниципальных образований. 

	6
	Проектная деятельность в социальной работе и профессиональная мобильность
	Программная и проектная деятельность: сходство и различия, характеристика основных федеральных программ, функциональные обязанности участников реализации программ, волонтёрство, значимые примеры проектной деятельности.

	7
	Освещение вопросов  профессиональной мобильности  в СМИ.
	Общая характеристика специализированных средств массовой информации. Характеристика целевых аудиторий СМИ. Печатные издания, интенет-ресурсы, подготовка специалистов для освещения новостного материала.



5. Разделы дисциплины и виды учебной работы: 

очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование разделов дисциплины
	Виды учебной работы
	Всего
часов

	
	
	Л
	СЗ
	СРС
	

	1
	Виды мобильности  и  место профессиональной  мобильности  в жизни современного общества.
	2
	2
	6
	10

	2
	Общая характеристика профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС.
	2
	4
	6
	12

	3
	Профессионально-научная деятельность.
	2
	4
	6
	12

	4
	Профессиональная деятельность в сфере индустрии специализированных товаров.
	2
	4
	4
	10

	5
	Социальная деятельность в общественных организациях и муниципальных образованиях.
	2
	4
	4
	10

	6
	Проектная деятельность в социальной работе и профессиональная мобильность
	
	4
	6
	10

	7
	Освещение вопросов  профессиональной мобильности  в СМИ.
	
	4
	4
	8

	Итого:
	10
	26
	36
	72

	Всего:
	72



	
заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование разделов дисциплины
	Виды учебной работы
	Всего
часов

	
	
	Л
	СЗ
	СРС
	

	1
	Виды мобильности  и  место профессиональной  мобильности  в жизни современного общества.
	2
	
	8
	10

	2
	Общая характеристика профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС.
	2
	2
	8
	12

	3
	Профессионально-научная деятельность.
	
	
	10
	10

	4
	Профессиональная деятельность в сфере индустрии специализированных товаров.
	
	
	10
	10

	5
	Социальная деятельность в общественных организациях и муниципальных образованиях.
	
	
	10
	10

	6
	Проектная деятельность в социальной работе и профессиональная мобильность
	
	2
	8
	10

	7
	Освещение вопросов  профессиональной мобильности  в СМИ.
	
	
	10
	10

	Итого:
	4
	4
	64
	72

	Всего:
	72





6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимый для освоения дисциплины: 
6.1. Основная литература
	№
п/п
	Наименование
	Кол-во экземпляров

	
	
	библиотека
	кафедра

	1.
	Кравченко А. И.
   Социология : учебник для бакалавров / А. И. Кравченко ; МГУ им. М. В. Ломоносова. - М. : Проспект, 2013. - 534 с. - Библиогр.: список порталов, универсальных поисковых систем и каталогов Интернет-ресурсов с. 491-523; литература с.524-531 . - ISBN 978-5-392-07419-8 : 390.50. 
	200
	-



6.2. Дополнительная литература
	№ п/п
	Наименование
	Кол-во экземпляров

	
	
	библиотека
	кафедра

	1.
	Кравченко А. И.
   Социология : учебник / А. И. Кравченко. - М. : Проспект, 2007. - 533 с. : ил. - Библиогр.: с. 524-531. - ISBN 978-5-482-01259-8 : 149.16.
	150
	-

	2.
	   Социология : учебник для студентов высших учебных заведений / под ред. В. Н. Лавриненко. - 3-е изд., перераб. и до4п. - М. : ЮНИТИ, 2007. - 447 с. : ил. - Библиогр.: с. 438-442 . - ISBN 978-5-238-01147-9 : 228.26.
	150
	-

	3.
	 Социология : учебник для бакалавров / ред. В. А. Глазырин. - М. : Юрайт, 2012. - 400 с. - Библиогр.: с. 398-400. - ISBN 978-5-9916-1941-7 : 462.00.
	10
	-

	4.
	Демидова И. Ф.
   Педагогическая психология : учебное пособие для вузов / И. Ф. Демидова. - М. : Академический Проект : Трикста, 2006. - 219 с. - (Gaudeamus). - ISBN 5-8291-0733-3. - ISBN 5-902358-91-4 : 140.12.
	9
	-

	5.
	Габай Т. В.
   Педагогическая психология : учебное пособие для студентов высших учебных заведений / Т. В. Габай. - 3-е изд., стереотип. - М. : Академия, 2006. - 240 с. : ил. - (Высшее профессиональное образование). - Библиогр.: с. 232-238. - ISBN 5-7695-3414-1 : 342.10.
	4
	-

	6.
	Симановский А. Э.
   Педагогическая психология : учебное пособие / А. Э. Симановский. - М. ; Воронеж, 2008. - 304 с. - (Библиотека педагога-практика). - ISBN 978-5-9770-0143-4 : б/ц.
	5
	-

	7.
	Ворожко Ю. В.
   Социология : учебное пособие / Ю. В. Ворожко, И. В. Зайцев ; СибГУФК. - Омск, 2009. - 173 с. - Библиогр.: с. 169-170. 
	1
	-

	8.
	Фролов С. С.
   Общая социология [Электронный ресурс] : электронный учебник / С. С. Фролов. - Электрон. дан. - М. : КноРус, 2010. - (Электронный учебник). - 507.37. 
	1
	-

	9.
	Кравченко А. И.
   Социология : учебник для студентов высших учебных заведений / А. И. Кравченко. - М. : Фонд "Мир" : Академический Проект, 2003. - 382 с. - ISBN 5-8291-0328-1 : 63.75.
	1
	-

	10
	Габай Т. В.
   Педагогическая психология / Т. В. Габай. - 2-е изд., испр. - М. : Академия, 2005. - 239 с. : ил. - (Высшее профессиональное образование). - Библиогр.: с. 232-238. - ISBN 5-7695-2162-7 : 166.11.
	10
	-

	11
	Дубровина И. В.
   Педагогическая психология: от теории к практике / И. В. Дубровина, С. В. Недбаева
// Педагогика. - 2008. - № 2. - С. 61-69.
	1
	-



6.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине:
	№ пп
	Наименование

	Кол-во экземпляров

	
	
	библиотека
	кафедра

	1. 
	Курамшин Ю. Ф.
   Профессионально-деятельностный подход к систематизации методов физического воспитания : монография / Ю. Ф. Курамшин, И. А. Грец, Ми Хе Чжин ; СГАФК. - Смоленск, 2010. - 267 с. : ил. - Библиогр.: с. 227-264. - ISBN 978-5-94578-020-0. 
	1
	-

	1. 
	Дашинорбоев В. Д.
   Региональные аспекты формирования конкурентоспособного специалиста в условиях педагогического вуза / В. Д. Дашинорбоев, Р. И. Платонова ; Вост.-Сиб. гос. технолог. ун-т ; Якут. гос. ун-т им. М. К. Аммосова
// Ученые записки университета имени П. Ф. Лесгафта. - 2008. - № 7. - С. 27-31. 
	1
	-

	1. 
	Пригоровская Т. А.
   Освоение и коррекция понятий толерантности у будущих тренеров с помощью игрового метода на занятиях по психологии / Т. А. Пригоровская ; МГАФК
// Материалы XXVI научно-методической конференции профессорско-преподавательского и научного состава МГАФК. - Малаховка, 2005. - С. 142-145.
	19
	-

	1. 
	 Тезаурус социологии : тематический словарь-справочник / под ред. Ж. Т. Тощенко. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2009. - 487 с. : ил. - (Cogito ergo sum). - Библиогр.: в конце каждой главы. - ISBN 978-5-238-01638-2 : 569.76.
	5
	-




7. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет». Информационно-справочные и поисковые системы, профессиональные базы данных:
1. Электронная библиотечная система ЭЛМАРК (МГАФК) http://lib.mgafk.ru
1. Электронно-библиотечная система Elibrary https://elibrary.ru
1. Электронно-библиотечная система издательства "Лань" https://Lanbook.com
1. Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru
1. Электронно-библиотечная система «Юрайт» https://biblio-online.ru
1. Электронно-библиотечная система РУКОНТ https://rucont.ru/
1. Министерство образования и науки Российской Федерации https://minobrnauki.gov.ru/
1. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки http://obrnadzor.gov.ru/ru/
1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» http://window.edu.ru
1. Федеральный центр и информационно-образовательных ресурсов http://fcior.edu.ru
1. Учебные материалы Федерального образовательного портала – экономика, социология, менеджмент http://www.ecsocman.edu.ru


8. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
8.1. Перечень специализированных аудиторий (спортивных сооружений), имеющегося оборудования и инвентаря, компьютерной техники
	№ п\п
	Наименование дисциплины 
в соответствии
с УП
	Наименование специальных помещений и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы

	1
	Профессиональная мобильность
	Аудитория для проведения занятий лекционного типа (лекционный зал № 1, № 2)
	Мультимедийное оборудование, колонки для усиления звука, микрофоны, экран, демонстрационные учебно-наглядные пособия

	
	
	Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, текущей и промежуточной аттестации (222)
	Мультимедийное оборудование, экран, демонстрационные учебно-наглядные пособия

	
	
	Аудитория для групповых и индивидуальных консультаций 
(213)
	Компьютер с выходом в интернет, МФУ, учебно-методическая литература

	
	
	Помещение для самостоятельной работы (110)
	Компьютер с выходом в интернет, МФУ, учебно-методическая литература


8.2. Программное обеспечение: 
В качестве программного обеспечения используется офисное программное обеспечение с открытым исходным кодом под общественной лицензией GYULGPL Libre Office или одна из лицензионных версий «Microsoft Office». 
Для контроля знаний обучающихся используется «Программный комплекс для автоматизации процессов контроля текущей успеваемости методом тестирования и для дистанционных технологий в обучении», разработанный ЗАО «РАМЭК-ВС».
8.3 Изучение дисциплины инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья обучающихся. Для данной категории обучающихся обеспечен беспрепятственный доступ в учебные помещения Академии. Созданы следующие специальные условия: 
8.3.1. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- обеспечен доступ обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими к зданиям Академии;
- электронный видео увеличитель "ONYX Deskset HD 22 (в полной комплектации);
- портативный компьютер с вводом/выводом шрифтом Брайля и синтезатором речи; 
- принтер Брайля; 
- портативное устройство для чтения и увеличения. 
8.3.2. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:
- акустическая система Front Row to Go в комплекте (системы свободного звукового поля);
- «ElBrailleW14J G2; 
- FM- приёмник ARC с индукционной петлей;
- FM-передатчик AMIGO T31;
- радиокласс (радиомикрофон) «Сонет-РСМ» РМ- 2-1 (заушный индуктор и индукционная петля).
8.3.3. для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата:
- автоматизированное рабочее место обучающегося с нарушением ОДА и ДЦП
 ( ауд. № 122).
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Малаховка 2019

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

1. Паспорт фонда оценочных средств

	Компетенция
	Индикаторы достижения

	ОК-5 Способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
	Знает: 
 значение социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей в коллективах различной социальной природы
Умеет:
корректно описывать в терминах и понятиях социальных наук социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 
Имеет опыт: 
 Владения приемами определения социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей коллективов

	ОК-6 Способностью к самоорганизации и самообразованию
	Знает:  социальную сущность профессиональной мобильности, ее роль, значение и функции в современном обществе
Умеет:  ориентироваться в системе трудовых и межпрофессиональных отношений с учетом современных тенденций на рынке труда
Имеет опыт:  навыков работы с нормативными актами, отражающими потребности человека в различных сферах государственной, общественной и трудовой деятельности 

	ОК-7 Способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
	Знает: 
характеристику профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС	
Умеет:
давать определение методам и средствам ФКиС применительно к профессиональной деятельности 	
Имеет опыт: 
 Применения средств ФКиС для обеспечения профессиональной деятельности



2. Типовые контрольные задания:
2.1. Перечень вопросов для промежуточной аттестации

ОК-5. Знает: значение социальных, этнических, конфессиональных и культурных особенностей в коллективах различной социальной природы
ОК-6 Знает:  социальную сущность профессиональной мобильности, ее роль, значение и функции в современном обществе
ОК-7 Знает: характеристику профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС

1. Социальная мобильность. 
2. История изучения социальной мобильности в западноевропейской научной традиции.
3. История изучения социальной мобильности в современной России.
4. Профессиональная мобильность в индустриальном обществе. 
5. Профессиональная мобильность как доминирующая тенденция постиндустриального общества.
6. Профессиональная мобильность в условиях современной России.
7. Профессиограмма и профессиокарта. Основные характеристики. 
8. Общая характеристика общероссийского классификатора профессий, 
9. Отражение в общероссийском классификаторе профессий сферы ФКиС.
 10. Понятие профессиональной мобильности и её роль в профессиональном становлении личности.
11. Индивидуальные особенности и профессионально значимые качества.
12. Профессиональная компетентность.
13. Профессиональная культура.
14. Профессия и рынок труда.
15. Индустрия спортивных товаров.
16. Программная и проектная деятельность. Сходства и различия.
17. Функциональные обязанности конкретной избранной профессиональной деятельности в сфере ФКиС.
18. СМИ, их роль в развитии представлений о продвижении профессий на рынке труда и профессиональной мобильности.
19. Общая характеристика специализированных средств массовой информации и целевых аудиторий СМИ. 
20. Научно-технический прогресс и различные отрасли общественной жизни и производства.
21. Функционирование физкультурно-спортивной деятельности на муниципальном уровне.
22. Программная и проектная деятельность, характеристика основных федеральных программ, значимые примеры проектной деятельности.
23. Взаимодействие государственных образовательных программ и конвенционного подхода в сфере ФКиС.
24. Деятельность комплексной научной группы. 
25. Региональные проекты сферы ФКиС.
26. Профессиональные компетенции в работе специалистов общественных организациях и муниципальных образованиях. 
27. Оценка эффективности региональной проектной деятельности.
28. Нормативно-правовое регулирование муниципальных образований с учетом социальных запросов населения.
29. Сходство и различия программной и проектной деятельности.
30. Характеристика основных федеральных программ. 
31. Конвенционный подход в социальной сфере.
32. Социальные обязательства участников проектной деятельности.
33. Социальная ответственность как фактор эффективности в проектной деятельности.
34. Роль СМИ в формировании общественного мнения о развитии рынка труда и профессиональной мобильности.
35. Позиционирование вопросов профессиональной мобильности в коммуникативно-информационной сети «Интернет». 





          Опрос-презентация 
Раздел 1. Виды мобильности  и  место профессиональной  мобильности  в жизни современного общества. 
1. Типологизация социальной мобильности
2. Типы и виды социальной мобильности в условиях современной России. 
3. Сущность социальной мобильности в современной западной и отечественной научной литературе.
4. Социальные условия профессиональной мобильности.
5. Перспективы профессиональной мобильности в РФ на современном этапе.
6. Перспективы профессиональной мобильности в мире.


Раздел 2. Общая характеристика профессий в различных отраслях деятельности, в том числе в сфере ФКиС.
1. Количественные и качественные методы изучения профессиональной мобильности. 
2. Качественно-количественные характеристики профессиограммы и профессиокарты. 
3. Роль и функции общероссийского классификатора профессий в развития рынке труда, 
4. Процесс формирования профессионально значимых качеств обучающихся в условиях реформирования системы образования РФ.
5. Формирование профессиональной компетентности в вузах современной России.
6. Значение профессиональной культуры для продвижения на рынке труда.

Раздел 3. Профессионально-научная деятельность.
1. Формы и содержание программной и проектной деятельности.
2. Научно-технический прогресс как фактор развития различных отраслей общественной жизни и производства.
3. Характеристика основных федеральных программ на конкретных примерах проектной деятельности.
4. Характеристика государственных образовательных программ.
5. Деятельность комплексной научной группы в современных условиях. 
6. Инструментальные исследования профессиональной научной деятельности.

Раздел 4. Профессиональная деятельность в сфере индустрии специализированных товаров.
1. Общая характеристика индустрии специализированных товаров.
2. Иерархия работников сферы продаж специализированных  товаров.
3. Отечественная и зарубежная индустрия спортивных товаров.
4. Перспективы развития сферы производства и продажи специализированных товаров.
5. Проектирование в сфере производства специализированных товаров.
6. Краткосрочное, среднесрочное и долгосрочное прогнозирование развития сферы производства специализированных товаров.

Раздел 5. Социальная деятельность в общественных организациях и муниципальных образованиях.
1. Характеристика набора профессиональных компетенций, необходимых для работы в общественных организациях и муниципальных образованиях. 
2. Региональные проекты (на примере сферы ФКиС).
3. Нормативно-правовые аспекты регулирования муниципальных образований с учетом социальных запросов населения.
4. Особенности социальной деятельности в постсоветской России.
5. Функционирование физкультурно-спортивной деятельности на муниципальном уровне.
6. Изучение социальных запросов населения муниципальных образований. 

Раздел 6. Проектная деятельность в социальной работе и профессиональная мобильность
1. Программная и проектная деятельность. Сходства и различия.
2. Фактор научно-технического прогресса в проектной деятельности и социальной работе.
3. Характеристика основных федеральных программ, значимые примеры проектной деятельности.
4. Взаимодействие государственных образовательных программ и конвенционного подхода в социальной сфере.
5. Функциональные обязанности и обязательства участников социальной проектной деятельности.
6. Социальная ответственность в проектной деятельности. 

Раздел 7. Освещение вопросов  профессиональной мобильности  в СМИ.
1. Роль СМИ в развитии представлений о продвижении профессий на рынке труда и профессиональной мобильности.
2. Существенные и специфические особенности специализированных средств массовой информации. 
3. Характеристика целевых аудиторий СМИ с точки зрения профессиональной мобильности. 
4. Позиционирование вопросов профессиональной мобильности в СМИ в контексте конкретных социальных условий. 
5. Формирование СМИ общественного мнения по отношению к социальной мобильности населения. 
6. Роль ресурсов коммуникативно-информационной сети «Интернет» в освещении явлений и процессов социальной мобильности.




2.2. Рекомендации по оцениванию результатов достижения компетенций

Критерии оценки промежуточной аттестации:

1. Оценка «зачтено» выставляется студенту, если прозвучал ответ на два вопроса, а студентом показано понимание сущности профессиональной мобильности;
1. Оценка «не зачтено» выставляется студенту при отсутствии знаний по дисциплине профессиональная мобильность в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом и программой обучения по данной дисциплине.

Критерии оценки - опроса презентации
1. Оценка «зачтено» выставляется, если студентом представлена презентация, составленная не менее чем из 10-ти информативно насыщенных и самостоятельно выполненных слайдов, а также прозвучал ответ на два вопроса, показывающий понимание сущности профессиональной мобильности;
1. Оценка «незачет» выставляется студенту, если не представлена соответствующая данным требованиям презентация, выявлено отсутствие знаний по дисциплине Профессиональная мобильность в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом и программой обучения по данной дисциплине.






